
 
 

 

MEDECIN DU TRAVAIL (H/F) 

 

 
 
Le Centre Hospitalier Bretagne Atlantique (CHBA) est l’établissement de référence sur le territoire de santé n°4 de la 
Région Bretagne. Il emploie près de 4 500 professionnels, tous domaines confondus. Il fonctionne en direction commune 
avec les établissements hospitaliers de Vannes-Auray, Ploërmel, Josselin, Malestroit, Belle-Île, EHPAD Quiberon ainsi 
qu’en Groupement Hospitalier avec 2 autres établissements de santé qui sont l’Établissement Public de Santé Mentale 
de Saint-Avé et le Centre Hospitalier de Nivillac. 
 
Dans le cadre d’un remplacement, le Service de Prévention de Santé au Travail recrute un Médecin du Travail pour 
assurer un remplacement à temps plein ou partiel. 
 
 
MISSIONS 
Vous assurerez le suivi en santé au travail d'une collectivité de professionnels de santé proportionnelle à votre temps de 
travail (base de calcul =  1 ETP / 2000 agents)  
 
Vous intégrerez une équipe pluridisciplinaire = 4 Médecins du Travail, 4 Infirmiers de Santé au Travail, 3 assistantes 
médico-administratives, 1 Ergonome, 1 psychologue du travail, 1 cadre de santé.  
 
 
DIPLOME, EXPERIENCES REQUISES ET SAVOIR-ETRE :  
Vous êtes Médecin inscrit au Conseil National de l’Ordre des Médecins, titulaire d’une spécialisation en médecine du 
travail. 
 
 
Conditions d’emploi :  
Postes à pourvoir uniquement par voie contractuelle - A pourvoir dès que possible sur le site de Vannes 
Postes à temps plein ou partiel (cumul emploi retraite possible)  
Grade : Médecin du Travail - Rémunération selon grille de la fonction publique hospitalière 
 
 

Vous vous reconnaissez dans ce profil ? Alors adressez-nous votre candidature sans tarder ! 
 

 
Candidature (CV + lettre de motivation) à adresser par mail à :  

offre-emploi@ch-bretagne-atlantique.fr 
Demande de renseignements sur le poste :  

Dr JOSSO – Médecine Coordinateur – : 02 97 01 43 33 
Date limite de dépôt des candidatures : 24/09/2023 

 


