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FORMATION 
 

RISQUES PROFESSIONNELS EN ÉTABLISSEMENTS DE SANTÉ : LES TROUBLES MUSCULO-
SQUELETTIQUES, LES RISQUES PSYCHOSOCIAUX, LES RAYONNEMENTS IONISANTS ET LES 

HORAIRES ATYPIQUES 

 3 jours - 20 heures 
 

10 au 12 mai 2023 
 

10 à 20 stagiaires 
 

1000 € TTC/pers. 

 

Lieu de formation Fiap Jean Monnet, 30 Rue Cabanis – 75014 PARIS 

 

Intervenants Dr Isabelle CLÉMENT (médecin du travail, MTPH CHU de Besançon) 

 Dr Alice ALVAREZ (médecin du travail, MTPH CH de Montauban) 
 ............................................................................................................................................................................................  

Objectifs 

• Connaitre les TMS les plus courants en établissement de santé, comprendre les liens entre les sollicitations 
biomécaniques avec le stress, les RPS et les organisations de travail et pouvoir mettre en place des actions de 
prévention 

• Appréhender des notions d’ergonomie hospitalière afin d’objectiver les difficultés au poste de travail afin de 
pouvoir les aménager 

• Connaitre les RPS (violence interne et externes, épuisement professionnel, souffrance au travail et harcèlement 
moral), apprendre à les repérer, les analyser et mettre en place des actions de prévention 

• Définir les missions et les responsabilités des acteurs de la radioprotection, en particulier du médecin du travail 

• Comprendre et expliquer aux agents les risques liés aux rayonnements ionisants, la radioprotection et les 
modalités de surveillance médicale 

• Comprendre et expliquer aux agents les effets sur la santé des horaires atypiques sur leur santé et les moyens 
de prévention à mettre en œuvre 

 ............................................................................................................................................................................................  

Publics concernés 

• Médecins du travail, collaborateurs médecins, 
internes en médecine du travail 

• Infirmiers en santé au travail

Pré-requis 
• Aucun 

 ............................................................................................................................................................................................  

Modalités pédagogiques 

• Apports théoriques 

• Travail d’analyse et d’échange à partir des 
expériences des stagiaires et des formateurs 
(échanges de points de vue, retours 
d’expérience…) 

• Cas cliniques 

• Séances de questions-réponses 

Évaluation et suivi 

• Questionnaire envoyé en amont de la session et 
tour de table (attentes des stagiaires…) 

• Evaluation de la formation par les stagiaires : 
questionnaires de satisfaction en fin de cession 

• Evaluation des acquis : par des pré et post tests 
(QCM) en début et fin de formation 

• Fiche d’objectifs élaborée par les stagiaires avec 
évaluation à 6 mois 

 ............................................................................................................................................................................................  

Indicateurs de résultats 

• Évaluation globale de la formation (2022) : 89% 

• Satisfaction des participants (2022) : 91% 

• Nombre de participants à la formation (2022) : 9 participants  
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 ............................................................................................................................................................................................  

Programme 

Mercredi 9h00-12h30 (Dr Isabelle CLÉMENT) 

• Accueil et présentations 

• Les TMS 
- Présentation 
- Recueil des attentes des participants 
- Physiopathologie, 
- Facteurs de risque, 
- Prise en charge 

14h00-17h30 (Dr Isabelle CLÉMENT) 

• Ergonomie 
- Notions d’ergonomie hospitalière 
- Études et aménagement des postes de travail 

 
Jeudi  9h00-12h30 (Dr Isabelle CLÉMENT) 

• Situations de violence (1) 
- Analyse, prévention et prise en charge des risques psychosociaux en établissements de santé 

14h00-17h30 (Dr Isabelle CLÉMENT) 

• Situations de violence (2) 
- Analyse, prévention et prise en charge des risques psychosociaux en établissements de santé 

 
Vendredi 9h00-12h30 (Dr Alice ALVAREZ) 

• Le risque radiologique : 
- Radioprotection 
- Suivi dosimétrique des personnels exposés 

14h00-17h00 (Dr Alice ALVAREZ) 

• Les risques liés aux horaires atypiques 

• Synthèse des journées, évaluation de la formation 
 
 ............................................................................................................................................................................................  


