
 
 

Médecin du Travail (H/F)  
ESPIC Ile de France  

 

 
 
 

Vous souhaitez être force de proposition et d’action au sein d’une structure dynamique, 
bienveillante et de forte notoriété ? 
Vous recherchez un exercice qualitatif auprès d’un effectif réduit ? 
 
 
La structure : le Groupe Hospitalier Paris Saint Joseph 
 
1er ESPIC de France (près de 900 lits et places, 4000 personnes), régulièrement dans le haut 
du classement des établissements hospitaliers français et 86 ème meilleur hôpital au monde. 
Groupe hospitalier composé de 2 établissements de santé: Paris Saint-Joseph (Paris 14e) et 
Marie Lannelongue (Le Plessis-Robinson) 
Premier établissement de santé parisien à obtenir la certification V2014 avec un niveau A 
par la HAS. 
 
 
Les enjeux et le contexte du recrutement 
 
L’actuel Médecin du Travail Coordonnateur partant prochainement en retraite, écriture d’un 
nouveau chapitre pour le service de Prévention Santé au Travail.  
Accompagnement d’un chantier stratégique avec la construction du Nouvel Hôpital Marie 
Lannelongue prévu pour 2025. 
 
Equipe : 2 Médecins du Travail, 2 IST, 2 assistantes médicales, 1 psychologue du travail et 1 
assistante sociale. 
 
 
Les conditions 
 

CDI Temps Plein idéalement. 80% possible. 

Convention FEHAP. Possibilité d’ajustement en fonction du profil pour une rémunération 
attractive. 

 

 

 
Merci d’adresser votre candidature sous la  ref  5451VL1208b à Valérie LAVIGNE par mail : 

vlavigne@antenor.fr 

Plus d’informations au  06 73 14 35 80 
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