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Médecin du Travail (h/f)  

Région Grand Est (67) 
 

 
 

L’établissement : Hôpitaux Universitaires de Strasbourg 
 
Etablissement de référence du Grand Est classé parmi les premiers CHU français, il a une triple mission de soins, 
d’enseignement et de recherche.  
Avec près de 12 000 employés, professionnels médicaux et non-médicaux, il est le premier employeur d’Alsace. 
Compte tenu de sa taille, le CHU bénéficie d’un service de Santé au Travail autonome. 
 

Le cadre de vie 
 
Européenne, étudiante, culturelle et historique, Strasbourg est une ville dynamique, innovante, joyeuse et 
créative. Ville verte, c’est la 1e ville cyclable de France. 

 
 

 Le Poste proposé 
 
En collaboration avec les autres Médecins du travail et l’équipe pluridisciplinaire (cadre de santé, infirmières, 
ergonome, psychologues du travail,  conseiller en prévention des risques…), vous aurez pour principales 
missions de : 

• Assurer le suivi en santé au travail des professionnels du CHU (visites médicales et actions de terrain 
collectives ou individuelles) 

• Participer aux activités transversales sur l’évaluation des risques professionnels et les actions de 
prévention, d’information et promotion de la santé 

• Travailler en lien avec les diverses directions fonctionnelles du CHU, et plus particulièrement avec les 
équipes chargées de la prévention des risques professionnels et l’amélioration des conditions de 
travail aux HUS. 

 
Vous serez basé sur l’un des deux principaux sites, le Site d’Hautepierre (effectif de 4000 à 5000 agents). 

  
Conditions 
 

▪ Poste à pourvoir en CDI 

▪ Temps plein idéalement, temps partiel à étudier 

▪ 20 RTT en plus des 28 jours de congés annuels (dont 3 sous conditions) 

▪ Prise en charge des frais de transport en commun à hauteur de 75%, forfait annuel de mobilité 
durable de 300€, gratuité des parkings 

▪ Restaurants du personnel à tarif préférentiel sur chaque site 
▪ Tarifs avantageux en matière de loisirs, vacances, billetterie grâce au CGOS et à l’Amicale du 

personnel. 
 
 
 

Ce poste suscite votre intérêt ? Merci de contacter notre conseil Valérie LAVIGNE 
par téléphone au 06 73 14 35 80 ou par mail : vlavigne@antenor.fr 

http://www.antenor.fr/
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