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Nos adhérents ont du talent 

Le médecin du travail 
face à un salarié coronarien 

ou insuffisant cardiaque
Docteur Stéphanie GREGOIRE

Lire l'article

Articles déjà publiés : cliquez ici ➡ Sommaire
Article à venir : Enquête sur la prise en charge des pathologies chroniques

Le prix avenir santé récompense un seul travail 
parmi de nombreux travaux de qualité 

que leurs auteurs ont accepté de partager avec vous.
 

Ce mois-ci voici le résumé d'Antoine CAPRIOLI : 
Les troubles du sommeil chez les travailleurs en milieu hospitalier

 
Lire le résumé

Enquête Anmteph

Maladies chroniques évolutives et prise en charge en
santé au travail
L'objectif de ce questionnaire est de recueillir des informations sur les
pratiques de prise en charge des salariés ou agents atteints de MCE, au sein
des services de santé au travail des établissements de santé, sociaux et
médico-sociaux. Il vise également à identifier les besoins et les pistes
d'amélioration pour faciliter le maintien dans l'emploi des travailleurs
concernés.

Participer à
l'enquête

Appel à candidatures 
L'ANMTEPH réorganise pour 2025 son Prix Avenir en Santé au travail.

Cette année est dédiée aux travaux IDEST, ergonomes, psychologues du
travail, IPRP en santé au travail récemment diplômés .

https://anmteph.fr/?post_type=documents&p=5865&preview=true
https://anmteph.fr/wp-content/uploads/2024/11/SOMMAIRE-Revue-thematique-117_01-25.pdf
https://anmteph.fr/wp-content/uploads/2024/12/RESUME-DELERCE.pdf
https://forms.office.com/e/FZRbNJZdSu


➡ RISQUES PSYCHO-SOCIAUX - QUALITE DE VIE

Publication du rapport 2023 de la médiation nationale pour les personnels
des établissements publics de santé, sociaux et médico-sociaux

LIRE

BEH : Pensées suicidaires et tentatives de suicide au cours des 12
derniers mois chez les personnes en activité professionnelle en France
Métropolitaine entre 2010 et 2021
L’objectif de cet article est de décrire, chez les actifs occupés en France métropolitaine, la
prévalence des pensées suicidaires et des tentatives de suicide déclarées, les raisons
auxquelles celles-ci sont attribuées, les évolutions de 2010 à 2021, ainsi que les facteurs
associés aux pensées suicidaires.

LIRE

ETUI : Conceptualiser les risques psychosociaux liés au travail : état
actuel des connaissances et implications pour la recherche, la
législation et la pratique (en anglais)

LIRE

➡ ÉVALUATION DES RISQUES PROFESSIONNELS -

ERGONOMIE

INRS : Outil d'évaluation des risques professionnels - Ehpad
Élaboré par l'INRS et l'Assurance Maladie risques professionnels, cet outil permet aux
établissement d'hébergement pour personnes âgées dépendantes (EHPAD) de réaliser leur
évaluation des risques et d'éditer un plan d'action. Pour chaque risque identifié, une liste de
mesures de prévention est proposée. Il est également possible d'ajouter des risques ou des
mesures en fonction de la situation de chaque entreprise.

LIRE

INRS : Guide d'évaluation des risques liés aux ambiances thermiques
(brochure)
Ce guide décrit la démarche à conduire pour évaluer les risques et inconforts liés aux
ambiances thermiques sur les postes de travail. Il s'adresse aux chefs d'entreprise, services
de prévention et de santé au travail et préventeurs.
Sont détaillées les différentes étapes à conduire depuis l'analyse de la situation, l'évaluation
des paramètres clés, l'utilisation et l'interprétation de modèles d'évaluation des contraintes
thermiques et inconforts, qu'il s'agisse d'une situation d'exposition à la chaleur ou au froid.
Des actions de prévention et des fiches techniques sont également proposées à la fin de ce
guide.

LIRE

➡ MAINTIEN DANS L'EMPLOI - HANDICAP

REGLEMENT

https://anmteph.fr/documents/publication-du-rapport-2023-de-la-mediation-nationale-pour-les-personnels-des-etablissements-publics-de-sante-sociaux-et-medico-sociaux/
https://www.santepubliquefrance.fr/docs/bulletin-epidemiologique-hebdomadaire-10-decembre-2024-n-25
https://www.etui.org/fr/publications/conceptualiser-les-risques-psychosociaux-lies-au-travail
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=outil151&at_medium=Email&at_campaign=lettre-publications-novembre-2024-hors-r%C3%A9seau
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206532&at_medium=Email&at_campaign=lettre-publications-novembre-2024-hors-r%C3%A9seau
https://anmteph.fr/wp-content/uploads/2024/12/Reglement-du-prix-avenir-2025.pdf


IRSST : Opérationnaliser l'approche de l'entretien motivationnel pour
la réadaptation au travail
Chaque année, de nombreux travailleurs ont de la difficulté à retourner au travail en raison d'une
incapacité. L’incapacité au travail due à un problème de santé, lorsqu’elle persiste dans le temps, a
des répercussions importantes pour les travailleurs, mais aussi pour leurs employeurs. Bien qu’il
existe des interventions reconnues efficaces pour favoriser la reprise du travail, une des barrières est
liée à la capacité du clinicien à établir une relation soutenante avec la personne en absence. Il existe
une approche de communication qui soutient la relation, mais celle-ci est encore peu implantée dans
la pratique courante en réadaptation.

LIRE

FIPHFP : nouveau catalogue d'aides 2025
En 2025, le FIPHFP poursuit son engagement en faveur de la simplification et de
l’amélioration des conditions de mobilisation des aides et interventions.

LIRE

➡ SANTE PUBLIQUE

DREES : Le nombre d’infirmiers augmenterait fortement d’ici à 2050,
mais moins que les besoins en soins de la population vieillissante
La Direction de la recherche, de l’évaluation, des études et des statistiques (DREES) publie une étude
sur les trajectoires possibles des effectifs d’infirmiers et d’infirmières en emploi.

LIRE

Annonces congrès

📅 13-14 mars 2025 📅 Colloque AQUAVIES - Conditions de vie au travail et qualité du soin -
Quelles ambitions pour les collectifs de travail ? - Lien

📅 Liste des prochains colloques INRS :Lien

ADHESION 2025
 

N’oubliez pas de renouveler votre
cotisation d’adhésion pour l’année 2025

 

Adhésion

Nos prochaines formations
La réglementation
dans la fonction
publique hospitalière

Risques
professionnels en
établissements de
santé : les TMS, les
risques
psychosociaux, les

Secrétaires des
services de Santé au
Travail des
établissements de
santé

https://pharesst.irsst.qc.ca/rapports-scientifique/968/?utm_source=Cyberimpact&utm_medium=email&utm_campaign=Bulletin-de-veille---Readaptation-retour-et-maintien-au-travail
https://www.fiphfp.fr/actualites-et-evenements/actualites/un-nouveau-catalogue-des-interventions-entre-en-vigueur-le-1er-janvier-2025
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/publications-communique-de-presse/241203_ER_Nombre-infirmieres
https://colloque-aquavies.fr/?utm_source=brevo&utm_campaign=AQUAVIES%20save%20the%20date%2025&utm_medium=email
https://hubtr.kiosque.inrs.fr/mirror205/441/118906?k=67f8469602855ece9bf98cdb144e5547
https://anmteph.fr/renouveler-adhesion/


addictions et les
horaires atypiques

19, 20 et 21 mars 2025
Paris

14, 15 et 16 mai 2025
Paris

4, 5 et 6 juin 2025
Paris

Le programmes et les fiches d'inscription sont disponibles sur notre site.

En savoir plus
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